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Auf der Job Card befindet sich eine kurze
Zusammenfassung Eurer Stelle. Das ist Euer
Aushangeschild bei den Studis. Interessieren sich die
Studis fiir den Job, werden sie ohne Streuverlust direkt
auf Eure Stellenanzeige weitergeleitet.
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Du hast die Job Card erfolgreich erstellt!
Sie wird Studierenden jetzt zum swipen und matchen angezeigt.

Du wirst in wenigen Sekunden automatisch zum Stellenverzeichnis zuriickgeleitet...

Zuriick zum Stellenverzeichnis

SCORETTTO

Bose Zungen wiirden behaupten, die Gen Z habe eine geringere Aufmerksamkeitsspanne
als ein Goldfisch. Tatsachlich handelt es sich aber um einen top entwickelten Filter der in
nur 8 Sekunden die wichtigsten Infos scannt und dann schon sein Urteil iiber deren Relevanz

gefallt hat.
Damit lhr nicht riskiert, die Gen Zler:innen an andere Jobs zu verlieren, gibt’s fiir Euch nur

250 Zeichen, use it wisely!

Dont's:

* Versucht, die Tatigkeiten des Jobs unter Wir wissen, es klingt verlockend, aber
1 bis maximal 3 Sammelbegriffen wenn es sich vermeiden lasst, kopiert
zusammenzufassen. nicht einfach die 250 ersten Zeichen

* Das coolste an der Stelle ist Euer Eurer Stellenausschreibung.
cooles Unternehmen selbst? Auch Nutzt die 250 Zeichen nicht, um iiber
ok. Nutzt die 250 Zeichen, um den das Bewerber:innen-Profil zu sprechen,
Koder auszuwerfen. sondern die Benefits in den

* Wenn man Euren Unternehmensnamen Vordergrund zu stellen.

(noch) nicht so gut kennt, erwahnt kurz,
wer lhr seid.

(Junior) Steuerreferent / Tax Manager (m/w/d)

Komm ins Vonovia-Team! Dich erwarten:

Spannende Aufgaben im Steuerbereich, Inmobilientransaktionen
axel springer— und direkter Einfluss auf einen DAX-Konzern!
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Gestalte in unserem dynamischen Licensing-Team
A ‘ einen mitreiBenden Markenauftritt und sei Teil der
mingts & e T PR Erfolgsgeschichte von Statista!

ich fiir die Visualisierung
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v Kennzahten und die
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unserer digitalen
Weiterentwicklung der Repo

(Junior) Trade Marketing Manager (m/w/d)

Wo die Mozartkugel zuhause ist, entwickelst Du
Marketing-Strategien, verantwortest Promotion und
Veranstaltungsmanagement und koordinierst unsere Schnittstellen.

Wir wiinschen Euch viel Erfolg mit Euren Kampagnen auf Studydrive!

studydrive.net
business.studydrive.net



